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Hej! 

 

VERKSAMHETSPLAN 2026 

RIKSFÖRENINGENS FOKUS ÄR ATT: 

▪ Öka samarbetet mellan sjuksköterskor som arbetar med traumapatienter och deras närstå-

ende, längs hela vårdkedjan.  

▪ Främja forskning, utveckling, utbildning och kompetenshöjning inom traumavård.  

▪ Bedriva kursverksamhet och därmed initiera och stödja fortbildning inom akut- och trauma-

vård.  

▪ Fortsätta främja nationellt och internationellt samarbete med andra föreningar och yrkes-

grupper inom traumavård och traumatologi.  

▪ Med hjälp av www.trauma.se sprida kunskap och information.  

KONGRESSER OCH KONFERENSER 

▪ Genomföra årsmötet den 29/4 2026 som digitalt möte via Teams. 

▪ Beslut om medverkan vid fler kongresser sker löpande under verksamhetsåret. 

▪ Medverka i SSF:s arbete med Specialistsjuksköterskeutbildningen i Sverige. 

EKONOMI 

Inga medlemsavgifter tas ut under året. 

Inkomster från kursverksamheten är nödvändig för föreningens fortsatta utveckling. Föreningens 

ekonomiansvarige har uppdraget att sköta bokföringen.  

SAMVERKAN 

▪ Riksföreningen medverkar fortsättningsvis i SSF:s utveckling av samarbetet mellan SSF och 

sektioner/nätverk.  

▪ Aktivt deltagande i det webbaserade traumaregistret SweTrau. Gunilla Wihlke från RST är 

sjuksköterskerepresentant i styrgruppen för SweTrau. 

▪ Samverka med SweTrau och Svenska Föreningen för Akutkirurgi och Traumatologi i arbetet 

för en nationell traumastrategi.  

▪ Medverka i projektgruppen som genomför Instruktörsutbildning för traumateamträning inom 

Säker Traumavård och i samverkan med LÖF. RST representeras av Agneta Brandt och Sofi 

Sarin. Denna utbildning kommer även fortsättningsvis att fokusera på samtliga larmteam, 

men fortfarande baserat på samma CRM-fokus som i traumateamträningen. Hemsidan är 

www.larmteamutbildning.se  

▪ Se över möjligheten att ta över medlemsanmälan till vår egen hemsida och samtidigt lämna 

Robin-systemet hos Vårdförbundet. Ansvarig är Patrik Abrahamsson. 

KURSVERKSAMHET 

Med 2026 startas en helt nya kursverksamheter som baseras svenska rutiner, riktlinjer, rekom-

mendationer och procedurer.  Allt samarbete med ENA upphör efter att RST betalat licensavgif-

terna för genomförda kurser under 2025.  

 

http://www.trauma.se/
http://www.larmteamutbildning.se/
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Under vårterminen 2026 är 18 TrSS-kurser inplanerade.  

RST är kursgivare och Programkommittén ansvarar för kursens innehåll och utveckling. Samar-

betsavtal skapas mellan RST’s styrelse och Programkommittén för att förtydliga ansvarsförhål-

landen och samverkansformer. 

Styrelsen kommer att adjungera Programkommittén i frågor som rör utbildningsfrågor. Dessa 

möten kommer företrädesvis hållas digitalt.  

Programkommittén kommer att ha regelbundna möten med kursledare för att säkerställa en hög-

kvalitativ kursverksamhet och med kurser som genomförs med samma innehåll oavsett kursort.  

Den kommande utbildningen inom akut pediatrik skapas under första halvan av 2026 och några 

kurser genomförs under senare delen av hösten 2026. Utvecklingsarbetet med denna kurs sker i 

en arbetsgrupp som består av Agneta Brandt, Ola Johansson, Maria Johansson, Jerry Lidberg, 

Helene Ljungdahl, Sara Trast och Lena Sjöholm. 

INFORMATION OCH UTVECKLING 

Styrelsen kommer under året att fortsätta sprida kunskap och information om vår verksamhet 

bl.a. genom att använda kurstillfällen och hemsidan.  

Fortsatta ansträngningar ska göras för att utöka hemsidan som debatt- och informationsforum. 

Föreningen vill bidra till att kunskap sprids även utanför det egna sjukhusets väggar.  

 

RST - Riksföreningen för Sjuksköterskor inom Trauma 

Agneta Brandt, ordf. Ola Johansson, vice ordf.  Jesper Ståhl, ek. ansvarig  

Patrik Abrahamsson, sekr. Anne Flodén, ledamot  Jerry Lidberg, suppl. 

Gunilla Wihlke, suppl. 


